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AMES S.p.A.

Societa controllata al 100% affidataria dei servizi di gestione delle farmacie comunali e dei servizi di ristorazione scolastica e personale non
docente.

PROFILI  |INDICATORI 2025 e e

1 BILANCIO La societa deve chiudere I'esercizio 2025 con un risultato netto positivo. 20%

Predisposizione della relazione annuale prevista dall’art. 30 del D.Lgs. n. 201 del 23/12/2022 avente ad oggetto la
ricognizione della situazione gestionale del Servizio di gestione delle Farmacie comunali e della Ristorazione

Scolastica per I'anno 2024 dal punto di vista economico, della qualita del servizio e del rispetto degli obblighi 15%
contrattuali. Invio della relazione secondo il modello predisposto dal Comune di Venezia entro il termine del
5/10/2025.
Farmacie comunali
2 EFFICACIA Acquisto di un nuovo programma gestionale delle farmacie comunali comprensivo della funzione di estrapolazione
dei dati d’ordine dei prodotti/farmaci distinguendo tra ordini d’iniziativa interna e ordini su richiesta della clientela. 10%

Attuazione di tutti gli atti e attivita di competenza per il trasferimento della farmacia Comunale di Trivignano presso
la nuova sede costruita dal Comune con fondi PNRR.

Ristorazione Scolastica
Somministrazione ad almeno il 70% del personale ausiliario di un corso formativo, in presenza, su "relazione e cura 5%
nei servizi educativi 0-6".

Ristorazione Scolastica:
1) trasmissione al Comune di Venezia del report sulle attivita di recupero morosita, effettuate dal nuovo affidatario,

entro il:

- 30.4.2025 (I report sui dati al 31.3.2025); 6%

- 30.9.2025 (II report con dati al 31.8.2025); 6%
3 EFFICIENZA - 31.1.2026 (III report con dati al 31.12.2025). 6%

2) incremento nel corso del 2025 degli introiti da recupero delle morosita rispetto al consuntivo 2023. 0/+5=5%* R=>0,5% 2%

3) trasmissione al Comune di Venezia entro il 30.06.2025 della relazione sul rispetto degli standard di qualita dei

. S L 3%
servizi erogati (rilevazioni 2024).

. Contenimento dei costi di funzionamento (servizi, godimento beni di terzi e personale) 2025 del Gruppo in coerenza
4 ECONOMICITA con gli obiettivi assegnati ai sensi dell’'art. 19, comma 5, del D. Lgs. n. 175/2016 approvati con DUP 2025-2027 al 20%
netto delle clausole di salvaguardia eventualmente previste.

Corretto assolvimento degli indirizzi impartiti dall’Amministrazione comunale nel DUP 2025-2027 in materia di

o)
modelli organizzativi e controlli interni. 2%
5 ANTICORRUZIONE
E TRASPARENZA | Corretto assolvimento degli obblighi in materia di trasparenza di cui al D. Lgs. 33/2013 e al D. Lgs. 175/2016, in
combinato disposto con la Delibera ANAC 1134/2017, verificato attraverso attestazione e allegata check-list 2%

(predisposta dal Comune di Venezia), sottoscritte e inoltrate dal RPCT delle societa controllate entro il 31/01/2026.
* in caso di risultato negativo l'obiettivo si considera non raggiunto; con L. minimo il valore del raggiungimento viene dimezzato (1,00%); con L. atteso il valore del raggiungimento & pieno (2,00%)




